Додаток 4
Інформація 
про наукову та науково-технічну  діяльність факультету (наукової установи) за 2022 рік
І. Узагальнена інформація щодо наукової та науково-технічної діяльності факультету (наукової установи) (не більше однієї сторінки):
а) коротка довідка про підрозділ (до 7 рядків);

Місія факультету управління фінансами та бізнесу Львівського національного університету імені Івана Франка в першу чергу націлена на формування гармонійно розвиненої особистості – висококваліфікованих економістів та управлінців, справжніх професіоналів для наукової та практичної роботи у сфері фінансів та бізнесу.
Пріоритетними напрямами наукової діяльності на факультеті є : дослідження проблем соціально-економічного розвитку України в умовах міжнародної нестабільності, основні аспекти бюджетно-податкової політики активізації підприємництва у стратегії забезпечення конкурентоспроможності національної економіки, розробка ідентифікаційних ознак, оцінювання та управління державотворчим патріотизмом нації на кількісній основі в умовах реформування владних повноважень, пошук шляхів гармонізація обліку і аудиту в умовах євроінтеграції, розробка методології формування управлінських рішень з використанням математичних методів та інформаційних технологій, особливості фінансового забезпечення розвитку приміських територій.

б) науково-педагогічні кадри (стисла аналітична довідка за останні чотири роки у текстовому та табличному  вигляді);
Наукова та науково-технічна діяльність займає важливе місце у системі функціонування факультету управління фінансами та бізнесу. Зокрема, у 2022 році потреби навчального процесу та виконання науково-дослідної тематики забезпечували 79 штатних працівників з числа професорсько-викладацького складу (з них 20 докторів наук та 56 кандидатів наук).

За аналогічний період у 2021 році до навчального процесу було залучено 56 штатних працівники з числа професорсько-викладацького складу, (з них 12 докторів наук, та 41 кандидат наук), а у 2020 році було 53 штатних працівники.

Спостерігається збільшення чисельності працівників, які працюють за зовнішнім сумісництвом – з 3-ох осіб у 2021 році до 7-ми осіб у звітному періоді. 
	Роки
	Науково-педагогічні кадри факультету

	
	всього
	доктори наук
	кандидати наук
	старші викладачі, асистенти

	2019
	53
	7
	42
	4

	2020
	56
	9
	45
	2

	2021
	56
	12
	41
	3

	2022
	79
	20
	56
	3


в) кількість виконаних робіт та обсяги їх фінансування за останні чотири роки, у вигляді таблиці: 

	Категорії робіт
	2019
	2020
	2021
	2022

	
	к-сть, од.
	тис. гривень
	к-сть, од.
	тис. гривень
	к-сть, од.
	тис. гривень
	к-сть, од.
	тис. гривень

	Фундаментальні
	1
	200
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Прикладні 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	481.306

	Госпдоговірні 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


ІІ. Результати наукової та науково-технічної діяльності 
а) важливі результати за усіма закінченими у 2022 році науковими дослідженнями і розробками, які виконувались за рахунок коштів державного бюджету (якщо таких не виконувалось, то зазначити наукові результати науково-дослідних робіт, які виконувались за рахунок коштів з інших джерел) (зазначити назву роботи, наукового керівника, фактичний обсяг фінансування за повний період, зокрема на 2023 рік; коротко описати одержаний науковий результат, його новизну, науковий рівень,  значимість та  практичне застосування);
б) важливі результати, отримані під час  виконання перехідних науково-дослідних робіт (зазначити назву роботи, наукового керівника, обсяг фінансування за повний період, зокрема на 2022 рік; коротко описати одержаний науковий результат, його новизну, науковий рівень,  значимість та  практичне застосування).
Відповідно до пріоритетного напряму «Інформаційні та комунікаційні технології» у звітному періоді на факультеті виконувалась держбюджетна НДР «Розвиток банківського нагляду і регулювання з урахуванням впливу бізнес-архітектури банківського сектору на економічне зростання та сталий розвиток економіки» (номер держреєстрації 0122U200455), (науковий керівник – д-р екон. н., проф. Вовчак О.Д.). 

Обсяг фінансування за повний період: 1231.004 тис. грн., зокрема на 2022 рiк: 481.306 тис. грн.
За результатами проведеного наукового дослідження розроблено концепцію мезопруденційного нагляду і регулювання як нового підходу до здійснення банківського нагляду і регулювання з урахуванням впливу бізнес-архітектури банківського сектору на економічне зростання та сталий розвиток економіки. Це дозволило обґрунтувати нову концепцію підпорядкування цілей банківського бізнесу меті економічного зростання економіки країни, яка ґрунтується на принципах еквівалентності відносин; системності; покращення конкурентного середовища; соціальної відповідальності; сталої комунікації уряду, банківської системи та суб’єктів господарювання, інституційних взаємовідносин між фінансовим та реальним секторами економіки; інклюзії. Її застосування дозволяє реалізувати пріоритетну роль бізнес-архітектури банківського сектору у трансформації фінансового сектору економіки у фінансову екосистему, скеровану на досягнення економічного зростання як загального суспільного блага. Також у рамках цього наукового результату розроблено концептуальні засади забезпечення оптимізації бізнес-архітектури банківського сектору в умовах економічного зростання, які передбачають переорієнтацію банківського нагляду на запобігання виникненню ризиків уповільнення економічного розвитку в країні через формування несприятливої для зростання економіки бізнес-архітектури банківського сектору. Це забезпечується на основі запропонованої моделі інтегрування методології SREP і аналізу впливу бізнес-архітектури банківського сектору на економічний розвиток, що дозволяє досягти економічного зростання на основі оптимізації бізнес-архітектури банківського сектору економіки. Також розвинено наукові підходи до структуризації бізнес-моделі банку, яку, на відміну від інших, подано у вигляді взаємопов’язаних та взаємоузгоджених елементів, які об’єднуються спільною метою створення цінності як для банку, так і для його стейкхолдерів, яка в інтегрованому вигляді має вияв у зростанні економіки загалом, що дозволяє визначати механізми впливу бізнес-архітектури банківського сектору на економічне зростання.

IV. Список наукових статей, опублікованих та прийнятих до друку у 2022 році у виданнях, які відносяться до наукометричних баз даних Web of Science та Scopus , за формами:
Журнали з коефіцієнтом впливовості (IF)
	№ з/п
	Автор(и)
	Автор(и) Університету / посада
	Назва роботи
	Назва видання, де опубліковано роботу
	Том, номер (випуск), перша-остання сторінки роботи
	Коефіцієнт впливовості (Impact-factor / Cite Score)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Web of Science

	1. 
	Petryshyn, L
	Л.П. Петришин,  доцентка кафедри обліку, аналізу і контролю 
	Assessment of the efficiency of employment of the communities’ resource potential using different approaches
	TEM journal
	2021

pp. 12-30
	0,18

	2. 
	Sych, O.А, Pasinovych I.І.
	О.А. Сич,

доцентка кафедри фінансового менеджменту
	Hybrid Business Models as a Response to the Modern Global Challenges.
	Science and Innovation

	2021

Vol. 17(6)

pp. 61-71
	0.05

	3. 
	Radanovuch N., Kaplenko H., Burak V., Hirnuk O., Havrylik Y
	Г.В. Капленко,

доцентка кафедри економіки та публічного управління


	Normative Legal Aspects of Information Support for the Field of Public Administration
	International Journal of Computer Science and Network Security
	2022. - 22, No 9 - P. 244-250
	0,09

	4. 
	Kotelenets A., Datsii N, Filipova N., Petryk O., Kaplenko H.
	Г.В. Капленко,

доцентка кафедри економіки та публічного управління


	Conceptualization of the model for innovative development of the economy of Ukraine in the conext of decentralization
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2021. - 5, 40 - P. 437-445. 


	0,34

	5. 
	Барановський О.І., Федорущенко Б. В.
	Барановський О.І., професор кафедри фінансових технологій та консалтингу
	Формування системи забезпечення фінансової безпеки банківського сектору.
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2021. № 5 (16-27).
	0,34

	6. 
	Пшик Б. І., Тяжкороб І. В., Галайко Н. Р., Лапішко З. Я., Сідельник О. П.
	Пшик Б. І.,

професор кафедри фінансових технологій та консалтингу; Тяжкороб І. В.,

доцентка

кафедри фінансових технологій та консалтингу; Галайко Н. Р.,

доцентка

кафедри фінансових технологій та консалтингу; Лапішко З. Я., доцентка

кафедри фінансових технологій та консалтингу;

Сідельник О. П., доцентка

кафедри фінансових технологій та консалтингу
	Напрями зміцнення фінансової безпеки домогосподарств у процесах фінансування житлового будівництва.
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2022. Т. 1. № 42. С. 84-97.
	0,34

	7. 
	Тимощук М., Соснова Н., Фещур Р., Шишковський С., Копитко С.
	Тимощук М., доцентка кафедри фінансових технологій та консалтингу
	Багатокритеріальна модель планування просторового розвитку міста з урахуванням інтересів стейкхолдерів.
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2021. Вип. 5(40). С. 569-581.
	0,34

	8. 
	Тяжкороб І. В. Б. І. Пшик, Р. О. Циганчук, О. О. Халабова, Д. С.
	Тяжкороб І. В.,

доцентка кафедри фінансових технологій та консалтингу
 Б. І. Пшик, професор кафедри фінансових технологій та консалтингу
	Сокирка Консалтинг у фінансово-інвестиційному забезпеченні розвитку регіональної економіки.
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2021. - Т. 6, № 41 - С. 147-160.
	0,34

	9. 
	Vovchak O., Kravchenko A., Andreykiv T.
	Вовчак O. Д.,  професорка кафедри фінансових технологій та консалтингу
	Digital imperatives for the development of the financial market of the national and world vector.
	Financial and Credit Activity Problems of Theory and Practice.
	2021. Том 5. № 40. P. 365-377
	0,34

	10.
	Вовчак O., Дзюрах Y., Кулиняк I., Гальків L., Рачинська H..
	Вовчак O. Д.,  професорка кафедри фінансових технологій та консалтингу
	Економічний механізм державного регулювання інвестиційної діяльності в сільському господарстві
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2022. № 3(44). С. 269-279


	0,34

	11.
	Вовчак О., Кулиняк І., Гальків Л., Савіцька О., Бондаренко Ю.
	Вовчак O. Д.,  професорка кафедри фінансових технологій та консалтингу
	Моделювання впливу пандемії Сovid-19 на фінансово-економічну діяльність суб’єктів на ринку туристичних послуг.
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2022. №1(42). С. 250-258.
	0,34

	12.
	Halyna Voznyak, Olha Mulska, Mariana Bil, Khrystyna Patytska, Liubov Lysiak
	Возняк Г.В.,

професорка кафедри економіки та публічного управління
	Financial well-being of territorial communities and the economic growth of the regions of Ukraine: assessment and modeling of interrelation
	Agricultural and Resource Economics: International Scientific E-Journal.
	2022. - 8(2) - P. 141-157
	0,36

	13.
	Vozniak, H., Mulska, O., Patytska , . K., Radelytskyy, Y.
	Возняк Г.В.,

професорка кафедри економіки та публічного управління
	Financial imbalances and their impact on the development of Ukrainian regions in economic instability
	Financial and Credit Activity Problems of Theory and Practice.
	2022. - 1(42) - С. 240-249
	0,34

	14.
	Voznyak , H., Patytska, K., Kloba Т.
	Возняк Г.В.,

професорка кафедри економіки та публічного управління
	Behavioral economics in modern research of regional and local development: theoretical aspects
	Financial and Credit Activity Problems of Theory and Practice.
	2021. - 1 (36) - P. 293-301
	0,34

	15.
	О. Rudenko, V.Koltun, N.Shcherbak, І.Kononenko, Ya.Konoplia
	О.М. Руденко,

професорка кафедри економіки та публічного управління
	The Impact of Digital Technologies on Environmental Management in the Public Administration System of the Regions
	International Journal of Computer Science and Network Security
	2022. - Vol. 22 , No. 8 - С. 235-241.


	0,09

	16.
	Iryna Snovydovych, Nataliia Danylevych, Liubov Drozdovska, Mariia Kvak, Bohdan Kopylchak.
	І.Г. Сновидович, асистентка кафедри економіки та публічного управління
	Educational competencies of specialists working in youth organizations in rural areas.
	Management Theory and Studies for Rural Business and Infrastructure Development.
	2021. - 43, 4 - P. 517-523
	0,19

	17.
	T. Shestakovska, O. Mykhailovska, M. Buk, A. Tabachuk, I. Tubolets
	А.Я. Табачук,

доцент кафедри економіки та публічного управління
	Public policy settlement of social conflicts in the context of national security
	Cuestiones Políticas
	2022. 
Vol. 40, Nº 72 
рр. 395-409
	0,17


	18.
	Reshota V., Zabolotna H., Reshota O., Hliborob N., Dzhokh R. 
	О.А. Решота,

доцентка кафедри публічного адміністрування та управління бізнесом
	Judicial decisions as a source of law.
	Cuestiones Políticas
	2022. 
Vol. 40. Núm. 72.
 pp. 353-367.
	0,17

	19.
	Янковська L., Васьківська K., Банера N., Скупейко V., & Шевчук L.
	К.В. Васьківська,

професорка кафедри публічного адміністрування та управління бізнесом
	Очищення банківської  системи України у світлі цілей сталого розвитку
	Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики.
	2022

Том 1 № 42
С. 4-12
	0,34

	Scopus

	1. 
	N. Sytnyk,
 V. Humeniuk,
O. Sych,
 N. Hlevatska

	Н.С. Ситник

професорка кафедри фінансового менеджменту,

О.А. Сич,

доцентка кафедри фінансового менеджменту
	Revitalization of Rural Areas of the Carpathian Region in the Context of EU Macro-Regional Strategy

	Journal of Settlements and Spatial Planning  
	2021

Vol. 13(1)
pp. 33-44
	1.0

	2. 
	H. V. Kaplenko I. M. Kulish A.V. Stasyshyn, V. Y. Burak, S. M. Synchuk
	Г.В. Капленко,

доцентка кафедри економіки та публічного управління

І.М. Куліш,

доцентка кафедри економіки та публічного управління

А.В. Стасишин,

доцент кафедри економіки та публічного управління
	Innovative Nature of Social Entrepreneurship at the Present Stage
	Ikonomicheski Izsledvania/
Economic Studies journal
	2022. - 31 (5) - P. 33-45.
	0,7

	3. 
	Yu. Shushkova, O. Mulska, T. Vasyltsiv, L. Kloba, Y. Parfenyuk
	Шушкова Ю.В., професорка кафедри фінансового менеджменту
	Assessment of the population’s social resilience environment (the case of the Carpathian region of Ukraine)
	Problems and Perspectives in Management
	Vol. 20, Issue 1,

pp. 407-421
	2,2

	4.
	Yu. Shushkova,O. Mulska, O. Levytska, U. Ivaniuk, T. Vasyltsiv, V. Krupin, L. Ivanova
	Шушкова Ю.В., професорка кафедри фінансового менеджменту
	Modelling the impact of emigration upon social and economic development of the Carpathian region of Ukraine
	Bulletin of Geography. Socio-economic Series
	№ 57,

pp. 141-154
	2,7

	5.
	Irena  Svydruk,  Orystlava  Sydorchuk, Olha  Trut,   Mariana  Myronova, Olha Klepanchuk,
	Клепанчук О.Ю., доцентка кафедри фінансового менеджменту
	The impact of  foreign  trade  development  on  the  organization  of  socio-economic  security  of  Ukraine 
	Bulletin of Geography.  Socio-economic Series  
	2021

№ 57 

pp.155-168
	2,7


	6.
	Liubov Shevtsiv
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V. Відомості про науково-дослідну роботу та інноваційну діяльність студентів, молодих учених, у тому числі про діяльність Ради молодих учених та інших молодіжних структур
(навести:
у текстовому вигляді – до 7 рядків;
у вигляді таблиці (див. нижче);
у вигляді переліку внутрішніх стимулюючих заходів та відзнак – до 5 рядків).

Науково-дослідна та інноваційна робота студентів і молодих вчених факультету управління фінансами та бізнесу організовується і спрямовується 6-ма кафедрами факультету. При кожній кафедрі функціонують студентські наукові гуртки.

На факультеті організована діяльність 7-ми студентських наукових гуртків за відповідними напрямами та науковими інтересами. Із результатами своїх наукових досліджень студенти беруть активну участь у вузівських, регіональних, Всеукраїнських та Міжнародних конференціях, семінарах, круглих столах, наукових диспутах та інших наукових заходах.

	Роки
	Кількість студентів, які беруть участь у наукових дослідженнях,
та відсоток від загальної кількості студентів
	Кількість молодих учених, які працюють у підрозділі
	Відсоток молодих учених, які залишаються у закладі вищої освіти або науковій установі після закінчення аспірантури

	2019
	178 (28,2%)
	7
	17

	2020
	195 (26,8%)
	11
	9

	2021
	225 (6,3%)
	15
	7

	2022
	345 (34,8%)
	25
	4


Кожного року організовуються конкурси наукових дипломних робіт магістрів, переможці яких отримують дипломи та відзнаки. Кращі студенти, з урахуванням майбутньої професійної спрямованості, залучаються до участі у науково-дослідній роботі кафедр факультету. 

У 2022 році студенти факультету управління фінансами та бізнесу стали призерами міжнародних конкурсів студентських наукових робіт:

- Студентка 3 курсу, групи УФФ-32с Боднар Роксолана отримала Диплом 2 ступеня у ІІ етапі Міжнародного конкурсу студентських наукових робіт «Управлінські, соціальні та поведінкові науки у реалізації засад сталого розвитку» (Івано-Франківський національний технічний університет нафти і газу).

- Студентка 4 курсу, групи УФФ-43с Корж Марта стала переможцем у ІІ турі Міжнародного конкурсу студентських наукових робіт «Імплементація Угоди про асоціацію між Україною та ЄС в контексті транскордонного співробітництва» Транскарпатський центр Жана Моне з дослідження європейських стратегій розвитку Ужгорогдського національного університету

VII. Наукове та науково-технічне співробітництво із закордонними організаціями (надати:
у текстовому вигляді загальну інформацію про стан міжнародного наукового співробітництва: характеристику основних напрямів міжнародного наукового і науково-технічного співробітництва, приклади його успішної реалізації та перспективи розвитку - до 20 рядків;
у вигляді таблиці за формою нижче, в якій навести дані, що стосуються тільки тих зарубіжних партнерів, з якими укладено договори на виконання науково – дослідних робіт або отримано ґранти).
Основна мета діяльності факультету управління фінансами та бізнесу у сфері міжнародної співпраці – інтеграція у сучасний єдиний європейський освітній простір, формування образу сучасного освітнього закладу європейського рівня, що здійснює високоякісну підготовку студентів за економічними спеціальностями. 

Міжнародна діяльність здійснюється за такими напрямками:

· участь у міжнародних конкурсах, що проводяться різними фондами з метою одержання грантів;

· обмін інформацією про науково-методичні розробки, участь у конференціях, виставках, семінарах, спільні публікації тощо;

· співробітництво з закордонними ВНЗ, в тому числі обмін викладачами та студентами, аспірантами;

· виконання спільних міжнародних проектів;

· публікаціях наукових праць у закордонних виданнях.

У 2022 році кафедра фінансового менеджменту і факультет управління фінансами та бізнесу продовжує брати участь у міжнародній науковій мережі RENET, яка була створена наприкінці 2015 року і зараз координується Шяуляйським університетом (Литва). В рамках участі в мережі факультет управління фінансами та бізнесу співпрацює з такими навчальними закладами:

· International Business School (Bulgaria);

· Faculty of Organizational Studies in Novo mesto (Slovenia);

· Lithuanian Society of Young Researchers (LSYR) (Lithuania).

Метою мережі є консолідація наукового потенціалу, яка сприяє розвитку наукових компетентностей дослідників (особливо аспірантів) та створює майданчик для наукової колаборації між вченими та установами на місцевому, національному та міжнародному рівнях.

Спільна діяльність в мережі відбувається у двох основних формах:

1) дистанційне обговорення (семінари, лекції, конференції, круглі столи, докторські семінари, електронні форуми тощо). Усі заходи записуються та рекламуються на веб-сайті мережі;

2) мобільність дослідників та обмін досвідом.

Для розвитку науково-дослідної, навчально-виховної та суспільно-культурної діяльності факультет розпочав співпрацю з вищеназваними ВНЗ за такими напрямами:

· підготовка і реалізація спільних науково-дослідних проектів; 

· організація і проведення спільних наукових семінарів, науково-практичних конференцій, тощо;

· обмін результатами наукових досліджень і навчальними матеріалами;

· обмін досвідом з реалізації передових технологій і методів навчання, надання взаємної допомоги в підготовці наукових кадрів;

· обмін викладачами, молодими вченими та іншими співробітниками університетів для читання лекцій, освоєння новітніх технік і методик проведення досліджень;

· організація обміну студентами для більш повного ознайомлення з історією, культурою, системою освіти сусідніх країн.

Загалом на факультеті управління фінансами та бізнесу в рамках реалізації наукового міжнародного співробітництва із закордонними організаціями у звітному періоді функціонувало два проекти:

	Країна партнер (за алфавітом)
	Установа-партнер
	Тема співробітництва
	Документ, в рамках якого здійснюється співробітництво, термін його дії
	Практичні результати від співробітництва

	1
	2
	3
	4
	5

	ЄС
	Виконавче агентство з питань освіти, аудіовізуальних засобів і культури
	Реалізація проекту в рамках програми Жана Моне «Ревіталізація міста – досвід ЄС для України» - «Urban Revitalization - an EU Experience for Ukraine»  (620957-EPP-1-2020-1-UA-EPPJMO-MODULE) 
	Договір між  Агенцією з питань освіти,  аудіовізуалізації та культури  Європейської Комісії та Львівським національним університетом  ім. Івана Франка

620957-EPP-1-2020-1-UA-EPPJMO-MODULE Термін дії 30.10.2020 р. – 29.10.2023 р.
	- проведено круглий стіл - онлайн презентацію проєкту (103 учасники) та панельну дискусію (90 учасників);

- проведено додаткову секцію Всеукраїнської конференції за тематикою проєкту (15 тез доповідей, 21 учасник);

- презентовано проєкт на міжнародній конференції, науково-практичному семінарі, на зустрічі координаторів проєктів Жана Моне з іноземними партнерами;

- підготовлено студентські дослідження з теми проєкту у формі курсових робіт (4 роботи);

- підготовано роботу до міжнародного конкурсу студентських робіт з тематики ЄС (1 робота – призове місце);

- проведено І Літню школу (7 днів - 52 учасники) та ІІ Літню школу (7 днів – 60 учасників);

- опубліковано науково-популярну статтю для знайомства з проєктом;

- подано до друку 2 наукові статті за темою проєкту.

	ЄС
	Виконавче агентство з питань освіти, аудіовізуальних засобів і культури

 

Кафедра соціокультурного менеджменту, факультет культури і мистецтв ЛНУ імені Івана Франка - координатор
	Реалізація проекту в рамках програми Жана Моне «Креативні індустрії: європейський досвід»
	Договір між  Агенцією з питань освіти,  аудіовізуалізації та культури  Європейської Комісії та Львівським національним університетом  ім. Івана Франка

№ «101085322 — EUCREAT — ERASMUS-JMO-2022-HEI-TCH-RSCH»
	Участь координаторів в осінній школі (17-28 жовтня) в межах проєкту.


Модуль Жана Моне «Ревіталізація міста – досвід ЄС для України»/«Urban Revitalization – an EU Experience for Ukraine»  передбачає розробку та викладання інноваційного курсу з міської політики ЄС; вдосконалення та поширення знань серед студентів, молодих дослідників, політиків, суспільства в цілому з питань європейської інтеграції; проведення досліджень європейського розвитку міст; набуття практичних навичок шляхом проведення практичних семінарів з найкращих практик країн ЄС щодо ревіталізації міст; сприяння активному громадянству та цінностям ЄС.

VIII. Відомості щодо поліпшення рівня інформаційного забезпечення наукової діяльності, доступу до електронних колекцій наукової періодики та баз даних провідних наукових видавництв світу, про патентно-ліцензійну діяльність (зазначити окремо кожну базу та відповідний трафік). 
Оперативний доступ до електронних колекцій наукової періодики і баз даних провідних наукових видавництв світу та інтенсивний обмін інформацією науковими і науково-педагогічними працівниками факультету забезпечується розвитком інформаційного забезпечення як складової наукової та науково-технічної діяльності. Для повноцінного забезпечення навчального та наукового процесу постійно приділяється увага розвитку бібліотеки, яка продовжує підтримувати її традиційну роль у забезпеченні читачів книгами та іншими друкованими матеріалами, та робить доступними Інтернет-ресурси та електронні матеріали.

Веб-сайт бібліотеки забезпечує користувачам доступ до поновлювальної інформації про роботу бібліотеки та нові можливості у користуванні ресурсами, зокрема електронними. Через сайт бібліотеки надається можливість доступу до світових та українських наукових інформаційних ресурсів відкритого доступу, а саме: Національна бібліотека України ім. І.В.Вернадського, Львівська національна наукова бібліотека України  ім. В.Стефаника, Електронна бібліотека навчальної літератури КНЕУ, електронні ресурси – видань періодики Росії та України (Бази даних ІВІС) на Polpred.com, Репозитарій електронних наукових фахових видань України, Каталог-довідник електронних журналів відкритого доступу різної тематики (мови сайту – англійська, французька та інші). Доступ до публікацій нобелівських лауреатів, InTech, RePEc, World Digital Library та ін. Постійно проводяться тестові доступи до баз даних наукових видань. Забезпечується доступ до електронних книг Центру навчальної літератури (Цулонлайн), до EBSCO-Publishing, World eBook Library а також тріал - періоди доступу до баз даних наукової періодики (з останніх — «БиблиоРоссика», «Association for Computing Machinery», «Mary Ann Liebert Publishing»).

Також, науково-педагогічні працівники та студенти факультету управління фінансами та бізнесу користуються наступними іноземними електронними ресурсами вільного доступу:

Academicjournals (http://www.academicjournals.org/journals.htm)

Elsevier (http://www.elsevier.com/about/open-access/open-access-journals)

Journals4Free (http://www.journals4free.com/)

Directory of Open Access Journals (DOAJ) (http://www.doaj.org/)

Electronic Journals Library (http://rzblx1.uni-regensburg.de/ezeit/index.phtml)

Springer_journals (http://www.springeropen.com/journals)

Springer_books (http://www.springeropen.com/books)

Versita Open (http://versita.com/)

Scirus (http://www.scirus.com/)

Scholar.google (http://www.google.com/sorry/?continue=http://scholar.google.com/)

ArXiv.org (http://arxiv.org/)

OAIster (http://www.oclc.org/oaister.en.html)

Springer & Kluwer Academic Journal Searching (http://link.springer.com/)

Hindawi (http://www.hindawi.com/journals/)

HighWire Press (http://highwire.stanford.edu/)

New Jour (http://old.library.georgetown.edu/newjour/)

FindArticles (http://www.search.com/search)

Ingenta (http://www.publishingtechnology.com/)

EZB (http://rzblx1.uni-regensburg.de/ezeit/)

E-LIS (http://eprints.rclis.org/)

NARCIS (http://www.narcis.nl/)

OSTI (http://www.osti.gov/home/)

CiteSeerx (http://citeseer.ist.psu.edu/index;jsessionid=F9630DD138A7121A0F70154FEC4B6F97)

Google Book Search (http://books.google.com/)

RePEc (http://repec.org/)

AEAweb (http://www.aeaweb.org/econlit/doctypes.php)

IDEAS (http://ideas.repec.org/)

E-Journals.org (http://www.e-journals.org/)

Economics Working Papers in Oxford

(http://www.economics.ox.ac.uk/index.php/research/working-papers)

EconPapers (http://econpapers.repec.org/)

DART-Europe (http://www.dart-europe.eu/basic-search.php)

DissOnline.de (http://www.dnb.de/DE/Wir/Kooperation/dissonline/dissonline_node.html)

JournalTOCs Discovery Service (http://www.journaltocs.ac.uk/)

Для поліпшення рівня інформаційного забезпечення наукової діяльності необхідне розширення доступу до електронних публікацій журналів Theoretical and Applied Fracture Mechanics, Engineering Fracture Mechanics, Strain. Матеріали доповідей на конференціях, електронні препринти статей варто було б розміщувати у міжнародному електронному репозитарії arXiv.org (Cornell University Library e-print archive). З метою покращення доступу до інформаційного забезпечення наукових досліджень та розробок  необхідно розробити електронне фахове видання, розробти сайт для розміщення реферативних матеріалів аспірантів та магістрів, придбати мультимедійні засоби для більш якісної презентації результатів наукових досліджень з метою інтеграції в наукові інформаційні системи SСOPUS i ULRICH.

ІХ. Інформація про науково-дослідні роботи, що виконуються на кафедрах у межах робочого часу викладачів (зазначити теми, зареєстровані в УкрІНТЕІ, наукових керівників, наукові результати, їх значимість – до 40 рядків).
У звітний період тематика наукових досліджень була зорієнтована на виконання низки актуальних концептуальних положень та завдань сучасного розвитку України, що ґрунтуються на потребі підготовки висококваліфікованих кадрів в галузі економіки, фінансів та бізнесу.

Кафедра фінансового менеджменту. Науковий керівник – д-р екон. наук, професор Ситник Н.С.

Професорсько-викладацьким складом кафедри фінансового менеджменту у звітному році в межах робочого часу викладачів виконувалась НДР на тему : «Модернізація фінансової системи України: тенденції та пріоритети» (№ державної реєстрації − 0121U110244), (науковий керівник доктор економічних наук, доцент Ситник Н. С.). Термін виконання 2021 – 2025 рр.
Проаналізовано динаміку розвитку внутрішнього та зовнішнього боргу України. Досліджено взаємозв’язок зростання рівня ВВП та обсягів державної заборгованості. Розглянуто структуру державного боргу за кредиторами, а також проведено аналіз валютної структури запозичень. Проведено аналіз обсягу видатків з державного бюджету на обслуговування заборгованості. Окреслено рівень  витрат за державним боргом України. Розглянуто перспективи оптимізації державної заборгованості, а також досліджено середньострокову перспективу управління державним боргом. Досліджено питання оцінки міжнародної допомоги на відбудову економіки, яке повинне відбуватися в обмін на продовження структурних інституційних реформ в державному секторі країни. 

Кафедра обліку, аналізу і контролю. Науковий керівник – канд. екон. н., професор Романів Є.М.

Впродовж звітного періоду науковці кафедри працювали над науковою роботою на тему «Гармонізація обліку і аудиту в умовах євроінтеграції» (№ державної реєстрації  0117U000897), (науковий керівник канд. екон. н., проф. Романів Є.М.). Термін виконання 2017 – 2022 рр.
Сформовано інтегроване поняття «гармонізація обліку і аудиту», що визначається як  теоретико-методологічна база, яка дає змогу гармонізувати принципи і методологію обліку і аудиту, а також їх практичний інструментарій стосовно гармонізації практики ведення обліку, складання фінансової звітності та проведення аудиту.

Розроблено рекомендації щодо  ведення обліку аутсорсинговою компанією, впровадження інформаційних технологій і цифрової трансформації в обліку і аудиті та вдосконалення вітчизняного законодавства. 

Удосконалено прикладні інструменти державної політики в галузі обліку і аудиту з метою гармонізації  їх з законодавством Європейського Союзу; наближення України до європейських стандартів у галузі обліку і аудиту; підтримки боротьби з корупцією, налагодження ефективної роботи контролюючих органів  та поліпшення захисту даних. 

Кафедра цифрової економіки та бізнес-аналітики. Науковий керівник – д-р. екон. н., проф. Шевчук І.Б.
У звітному періоді працівниками кафедри виконувалась НДР на тему «Оптимізація управління соціально-економічними процесами із застосуванням інформаційних технологій» (№ державної реєстрації − 0119U002337), (науковий керівник – д-р. екон. н., проф. Шевчук І.Б.). Термін виконання 2019 – 2024 рр.
Узагальнені результати виконання теми:
Встановлено, що активний розвиток ІТ-сфери в Україні детермінують: зростаючий глобальний попит на послуги програмування; високий освітній рівень українських програмістів і “українська специфіка” середовища; сформовані територіальні ІТ-хаби; міжнародні стимули/допомоги у процесі діджиталізації країни. Розглянуто інформаційно-технологічні виклики, що постають перед Україною, та запити суспільства, реакція на які допоможе досягнути більшості національних цілей сталого розвитку. Проведено дослідження шляхом анкетного опитування стосовно того, як позначилися військові дії в Україні у 2022 році на соціальному самопочутті українців. Окреслено завдання, спрямовані на збереження і поліпшення психічного здоров’я різних груп населення в умовах війни.
Виділено та описано фактори крипто-активності населення України. Серед яких: наявність великої кількість молодих ІТ-професіоналів, для яких криптовалюта є одним із об’єктів для інвестування; захопленість населення гемблінгом; недовіра до фінансової системи країни; усвідомлене прагнення забезпечити собі фінансове майбутнє на пенсії; нестабільність грошової системи; зручна форма використання криптовалют як платіжного засобу тощо.

Кафедра економіки та публічного управління. Науковий керівник – д-р екон. н., доцент Капленко Г.В.

У звітному році здійснювалось наукове дослідження на тему «Публічне управління у ХХІ столітті: національна візія та виклики глобалізації» (№ державної реєстрації 0121U110239), (науковий керівник д-р екон. н., доц. Капленко Г.В.). Термін виконання 2021 – 2025 рр.
Досліджено фінансове підґрунтя забезпечення самодостатності територіальних громад в умовах децентралізації в контексті розширення повноважень і можливостей органів місцевого самоврядування щодо незалежності прийняття рішень та виконання делегованих повноважень щодо формування і виконання місцевих бюджетів через акумулювання податкових й інших обов’язкових платежів. Проаналізовано питання забезпечення самодостатності територіальних громад в кризових умовах (війни та післявоєнної відбудови) та підходів публічного управління системою соціального захисту (враховуючи кризовий стан значної частини населення в умовах війни). 
Кафедра публічного адміністрування та управління бізнесом. Науковий керівник – д-р екон. наук, доцент Комарницька Г.О.

У звітному році здійснювалось наукове дослідження на тему «Формування моделі партнерства інститутів публічної влади, громадянського суспільства та бізнесу» (номер держреєстрації 0121U110273), (науковий керівник д.е.н., доцент Комарницька Г.О.). Термін виконання 2021 – 2024 рр.
Встановлено, що співпраця між органами державної влади та міжнародними неурядовими організаціями відіграє важливу роль у політичній діяльності держави. Зазначено, що взаємовідносини між органами державної влади та міжнародними організаціями визначаються низкою принципів, методів та пріоритетів, що характеризують їх роль у всіх сферах суспільного життя. Визначено, що для ефективної взаємодії міжнародних неурядових організацій з органами державної влади України необхідно подолати корупцію та бюрократизацію публічної влади, соціальну інерцію громадян. 
Х.  Розвиток матеріально-технічної бази наукових досліджень та розробок
Факультет управління фінансами та бізнесу ЛНУ імені Івана Франка має сучасну навчальну, науково-дослідну та матеріально-технічну базу, яка включає 2 навчально-лабораторні корпуси, які розташовані в центральній частині міста Львова.

Висока якість навчання забезпечується розвинутою інфраструктурою навчального процесу, належно обладнаними аудиторіями, висококваліфікованими педагогічними кадрами тощо. Навчальні аудиторії мають належне сучасне технічне обладнання. Комп’ютерна техніка навчальних лабораторій та підрозділів факультету об’єднані в один кластер з забезпеченням швидкісного доступу до мережі INTERNET. В корпусах факультету забезпечене покриття мережею WIFI з використанням високошвидкісних точок доступу на частотах 2,4ГГц та 5Ггц
Однак для покращення ефективності навчальної та науково-дослідної роботи існує потреба в повномасштабному впровадженні комп’ютерних технологій в роботу всіх підрозділів факультету та забезпечення високої ефективності їх функціонування за рахунок використання сучасної комп’ютерної техніки та високої кваліфікації працівників. 

Також слід зазначити зростаючу потребу в засобах мультимедійної техніки, використання якої значно покращує ефективність навчального процесу. Перед керівництвом факультету стоїть завдання в короткостроковій перспективі добитись стовідсоткового забезпечення лекційних аудиторій сучасними мультимедійними засобами. Одним з питань, які вимагають нагального вирішення, є  питання технічного переоснащення двох комп’ютерних класів у зв’язку з їх фізичним та моральним старінням та поступове оновлення комп’ютерної техніки підрозділів факультету. 

XІ. Заключна частина
(надати зауваження та пропозиції щодо забезпечення ректоратом Університету / департаментом науково – технічного розвитку МОН організації та координації наукового процесу у підрозділах закладів вищої освіти та наукових установах, основних труднощів та недоліків в роботі підрозділів закладів вищої освіти та наукових установ при провадженні наукової та науково-технічної діяльності у 2022 році; щодо налагодження більш ефективної роботи в організації цих процесів.)
Усвідомлюючи важливість подальшого сприяння розвиткові наукової і науково-технічної діяльності в Україні, покращенню науково-технічного потенціалу України, зацікавленості  наукових установ в практичному застосуванні та реалізації власних результатів науково-технічної діяльності, а також налагодження ефективної взаємодії між суб’єктами наукової і науково-технічної діяльності та органами виконавчої влади у цій сфері, вважаємо за необхідне підвищувати привабливість і престижність наукової інтелектуальної праці в Україні; залучати талановиту молодь в науку та  розвивати наукові школи на пріоритетних для України напрямах інноваційного розвитку. З огляду на це, пропонуємо:

1. Сприяти створенню навчально-наукових центрів на базі ВНЗ.

2. Узгодити правову і нормативну бази стажування аспірантів, молодих учених і фахівців у зарубіжних центрах. 

3. Ширше практикувати досвід написання спільних наукових монографій на міждержавній (міжвідомчій) основі.

4. Налагодження більш ефективної роботи у сфері організації наукової діяльності потребує збільшення цільового фінансування на публікації монографій, підручників, посібників, наукових статей викладачів, а також на участь їх у міжвузівських та міжнародних конференціях, а також монографій спільних із зарубіжними партнерами та статей у журналах з Імпакт-фактором.

5. Доцільно фінансово забезпечити можливості проходження довготермінового стажування викладачів ВНЗ України у провідних наукових центрах як України так і світу за базовими навчальними дисциплінами. 

6. Враховувати, що переважна більшість наукових досліджень проводиться викладачами в межах робочого часу, що не завжди ефективно, особливо у випадку значної завантаженості викладачів в навчальному процесі.

Одна з головних вимог розвитку вищої освіти є формування такої її структури, яка б в контексті соціально-економічних процесів забезпечувала якісну підготовку висококваліфікованих, конкурентоспроможних фахівців. 

Цього можливо досягти лише шляхом переходу вищої освіти на інноваційний тип розвитку, в основі якого лежить цілеспрямований пошук, підготовка та реалізація нововведень, які дозволять підвищити ефективність функціонування сфери вищої освіти, основних її складових (навчальної, науково-дослідної, виховної) та рівень задоволення суспільства і окремих його членів в освітянських послугах. Для підвищення ефективності діяльності вищих навчальних закладів та наукових установ, поряд з нововведеннями у навчальний процес і науково-дослідну роботу та підвищенням якості підготовки фахівців, треба також враховувати такі чинники, як диверсифікацію джерел фінансування, ринкову конкуренцію в освітній сфері, вимоги міжнародних стандартів освіти. Однак, стійка тенденція до зменшення частки ВВП на витрати вітчизняної науки призводить до, браку коштів та застарілості матеріально-технологічної бази науки, а це суттєво обмежує можливості проведення в Україні наукових досліджень та їх виконання на світовому рівні.

Декан факультету 
управління фінансами та бізнесу 



Андрій СТАСИШИН
